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Tikslas: pagerinti mokinių 
asmeninę pažangą

1. Uždavinys: Įtraukti mokinius 
į mokymosi pasiekimų įsiverti-
nimą ir asmeninės pažangos 
planavimą.

2. Uždavinys: Įtvirtinti mokyto-
jų KGR, diegiant PS modulį ir 
Office 365 aplinką.

2



Įtraukti poraštę 3

Kodėl? 2018–2019 m. m. 
5–8 kl. mokinių individuali 

pažanga: ↑2 ↓45 0 ir 2019–
2020 m. m. ↑23 ↓35 6

1.1. Individualios mokinio 
pažangos (toliau–VIP) 

planavimas, stebėjimas ir 
mokinių konsultavimas



Įtraukti poraštę 4

17 proc. padaugėjo mokinių 
padariusių individualią pažangą 

(nuo 19 iki 27 mokinių).

1.Tamo dienyne parengtas VIP klausimynas, 
kuriuo naudojasi 100 proc.  5–10 kl. auklėtojų 
ir mokinių.
2. Klasių auklėtojai kas mėnesį po 15 min. 
konsultuoja auklėtinius individualiuose 
pokalbiuose dėl VIP.
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Kodėl? Išorinio vertinimo duomenimis, klasių mikroklimatas 
l. gerai ir gerai vertintas 32,8 proc. pamokų, patenk. ir prastai 

– 67,2 proc. NMPP duomenimis 6 kl. 43,8 proc. mokinių 
įvardina, kad mokyklos mokiniai draugiški ir padeda vienas 
kitam, 43,8 proc. mokinių mano, kad vargina dažni įtempti 
santykiai su kai kuriais mokiniais, tik 68,8 proc. mano, kad 

mokytojams patinka dirbti su mokiniais.

1.2. SEU programos įgyvendinimas 
mokinių savijautai ir individualiai 

pažangai gerinti
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1. Sudaryta SEU įgyvendinimo 
komanda, paskirtas komandos 
koordinatorius. 
2. Parengta 10 ilgalaikių SEU 

planų.
3. Atliktas pirmas SEKA tyrimas.

4. Pristatyta SEKA duomenų analizė 
(10 pristatymų) tikslinėms grupėms.
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1. Nuo 76 proc. iki 80 proc. kilo mokinių pažangumas 
ir mažėjo nepažangių mokinių skaičius nuo 18 iki 11.
2. 90,3 proc. (2,8 proc. daugiau) mokinių saugiai 

jaučiasi mokykloje, 85,3 proc. (52,5 proc. daugiau) 
mokinių mikroklimatą pamokose vertina gerai.
3. 2020–2021 m. m. 5–8 kl. 97 proc. pasiekė lietuvių 

kalbos patenkinamą–aukštesnįjį lygį; 3 proc. mokinių 
patenkinamo lygio nepasiekė.
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Kodėl? Išorinio vertinimo duomenimis 70,5 proc. 
pamokų vertinimas buvo patenkinamas. Tik 8,2 proc. 
pamokose mokymasis bendradarbiaujant nurodytas 

kaip stiprusis veiklos aspektas, 3,3 proc. – kaip 
tobulintinas. Daugumoje stebėtų pamokų neatsiskleidė 

mokinių savitarpio pagalba mokantis ir 
bendradarbiavimo įgūdžių veiksmingumas.

2.1. Kolegialaus mokytojų 
mokymosi stiprinimas (KGR)



Įtraukti poraštę 9

1. Sudarytos 5 KGR grupės, dalyvavo 15 
mokytojų. Pravestos 59 (98 proc.) KGR 
pamokos, įvyko 9 refleksijos (90 proc.)
2. „Pamokos studija mokinių mokymosi 
pažangai” mokymuose dalyvavo 91 proc. 
(22) mokytojų.
3. Po mokymų sudarytos 3 skirtingų dalykų 
grupės: lietuvių klb., anglų 
klb., matematikos. Pravestos 6 (70 proc.) 
pamokos, įvyko 6 refleksijos.
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Pakilo 5–10 kl. mokomųjų dalykų 
pažymių vidurkiai: lietuvių k. – nuo 5,9 

iki 6,9, matematika – nuo 5,5 iki 6, 
socialinių mokslų nuo 6,35 iki 7, 

gamtos mokslų – nuo 6,33 iki 6,43.
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Kodėl? Padiktavo susiklosčiusios 
aplinkybės

2.2. Ugdymo(si) aplinkų 
atnaujinimas



Įtraukti poraštę 12

1. 20 mokytojų išmoko dirbti Office 365 
aplinkoje; 100 proc. mokinių jungėsi, 
atsiskaitinėjo ir kėlė užduotis į Office 365 aplinką.
2. 75 % mokytojų, kaupdami „užduočių banką“ 

kūrė skaitmeninį turinį: parengė ir įkėlė pateiktis 
(nuo 2 iki 6) į Office 365 aplinką.
3. 96 proc. mokinių moka rasti EMA reikiamos 

informacijos mokymuisi.
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1. 5 proc. padaugėjo matematikos 
patenkinamą lygį pasiekusių mokinių.
2. 55 proc. 1–10 klasių mokinių padarė 

individualią pažangą.
3. 39 mokiniai padarė matematikos 

dalyko individualią pažangą.
4. SUP mokinių individuali pažanga 

nekito.

Ne.



Skaitmeninės priemonės, 
ergonominiai baldai ir kt. 
15 662 eur.  

LĖŠOS

23 718 
eurų

!

Kvalifikacijos kėlimas 
1 891 eur.

1

„Minkštieji ištekliai“ (1)

2„Minkštieji 
ištekliai“ (2)

Darbo užmokestis 
6 165 eur.

„Kietieji ištekliai“
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Aprėptis

Poveikis 

Didelė Maža 

Didelis 
„KYLANČIOS
ŽVAIGŽDĖS“

15 min. konsultavimas,
Office 365, SEU, 
Ema/Eduka, KGR

„KLAUSTUKAI“
PS, SEKA tyrimas, 

Tamo VIP, 
DEMO sesija tikslų 

kėlimui

Mažas 
„PELNO KARVĖS“

15 min. konsultavimas,
SEU, KGR

„BRISIAI“
SEU pratybos,

Pamokos kokybės 
įvertinimas

BOSTONO KVADRATAS (MATRICOS)



Ačiū
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Apetitas atsiranda bevalgant


